
2021年度日照市市属事业单位绩效考核

相关表格

1.日照市市属事业单位绩效考核共性指标

2.日照市市属事业单位绩效考核个性指标（样表）
3.日照市市属事业单位绩效考核登记表

4.事业单位获得奖励和创新情况调查表

5.事业单位及在编人员违法违规行为调查表

6.事业单位绩效考核成绩统计表

7.事业单位绩效考核个性指标得分统计表

8.事业单位民主评议意见票

9.事业单位民主评议得分统计表
附件1

日照市市属事业单位绩效考核共性指标

（共30分）
	类别
	考核内容
	评 分 标 准
	分值

	党的建设
	党的建设

情况
	党建工作制度不完善的，扣1分；党建工作计划不具体、目标任务不明确的，扣1分；党建工作措施不得力、落实不到位的，扣1分；党员活动不经常的，扣1分；党员队伍建设内部管理制度不健全或落实不到位的，扣1分；党员队伍建设目标不明确、措施不得力、成效不明显的，扣1分。党风廉政建设责任制目标任务不明确、不具体的，扣1分；党风廉政建设责任制措施不得力、落实不到位的，扣1分；未定期组织开展廉政和反腐败教育活动的，扣1分；未严格执行廉洁自律各项规定的，扣1分。
	10

	综合

监管
	组织人事和机构编制

工作情况
	未完成事业单位改革试点任务的扣1分；未按照登记管理机关核准的业务范围开展工作的扣1分；违反规定用工的扣1分；未按规定落实绩效工资制度的扣0.5分；未按保险经办机构规定缴纳在编人员保险的扣0.5分。
	4

	
	财务资产

管理情况
	资产处置投资违反相关规章制度的扣0.5分；财务核算不符合事业单位会计准则、会计制度要求的扣0.5分；财务管理制度混乱，缺乏相关内部控制制度的扣0.5分；财务人员不配合检查，不如实反映情况的扣0.5分；人为操纵会计报表数据，滥用会计科目，提供虚假财务信息的，本项不得分。
	2

	
	内部管理

情况
	内部管理制度详细具体，执行落实情况较好的，得2分。未制定内部管理制度，管理制度可操作性不强或制度落实不到位的，扣1-2分。
	2

	法人监管
	法人登记和

年度报告

公示情况
	符合法人设立登记（备案）条件，未进行法人登记（备案）的扣2分；登记事项发生变化未及时变更登记的扣2分；实际使用名称，包括单位印章、标牌及其他表示该单位名称的标记与核准登记的名称不一致的扣1分；未按时开展年度报告公示的扣2分；按时开展年度报告公示，但公示内容不真实、不规范的扣1分。
	7

	
	考核整改

情况
	未按规定时限要求报送事业单位绩效考核相关资料的，每次扣0.5分，上限1分；上年度绩效考核自查、反馈问题整改不到位的扣2分。
	3

	
	印章证书

管理情况
	事业单位办理设立登记或名称变更登记后，未在规定时间内将新刻制的单位名称和专用印章的印迹报监督管理机构备案的扣0.5分；事业单位名称变更后，未将原登记的单位名称、专用印章送交监督管理机构的扣0.5分；《事业单位法人证书》丢失或损毁的扣0.5分；未按要求悬挂《事业单位法人证书》的扣0.5分。
	2


附件2

日照市市属事业单位绩效考核个性指标（样表）

（共50分）

	考核内容
	评分标准（得分要素）
	分值

	重点工作
	上级党委政府或主管部门安排部署的年度重点（中心）工作任务完成情况。
	25

	日常业务
	充分利用专业技术和行业优势，提供优质公益服务等情况或依法规范开展执法活动，全面履行监管责任，实现执法监管全覆盖等情况或主要经营指标、资产保值增值、积极履行社会责任等情况。
	25


备注：评分标准由主管部门结合事业单位具体情况细化设置（考核内容须分解成几个方面，对每个方面再进行细化分解），单项得分不超过最高分值。

附件3

日照市市属事业单位绩效考核登记表

（2021）年度

	单位名称
	
	主管部门
	

	统一社会信用代码
	
	经费类型
	

	编制数
	
	在职在编人数
	

	联系人
	
	联系电话
	

	年度业务开展情况
	

	
	

	年度业务开展情况
	

	被考核单位意见
	                                         （盖章）
主要负责人签字：                       年   月   日

	主管部门意见
	                                         （盖章）

主要负责人签字：                       年   月   日

	考 核 等 次
	

	市事业单位考核

委员会办公室意见
	                                 （盖章）

                                  年   月   日

	市事业单位考核

委员会意见
	                                 （盖章）

                                  年   月   日


本登记表一式三份，考核完成后分别由被考核单位及主管部门、市事考办存档。

附件4

事业单位获得奖励和创新情况调查表

填表单位（盖章）：             主管部门（盖章）：                  填表日期：

	类别
	认定机关
	认定文书
	认定事由
	备注

	综合性奖励
	
	
	
	

	管理创新
	
	
	
	

	服务创新
	
	
	
	

	科技创新
	
	
	
	


说明：综合性奖励名称在备注栏注明；调查表报表时附认定文书材料。

附件5

事业单位及在编人员违法违规行为调查表

填表单位（盖章）：             主管部门（盖章）：                    填表日期：
	类别
	查处机关
	认定文书
	认定事由
	备注

	单位违法违规行为
	
	
	
	

	领导干部违法违规行为
	
	
	
	

	其他干部职工违法违规行为
	
	
	
	


说明：违法违规行为人姓名在备注栏注明；调查表报表时附认定文书材料。

附件6

事业单位绩效考核成绩统计表

填表单位：                          填表日期：
	序号
	事业单位  名称
	考核成绩
	备注

	
	
	共性指标
（30分）
	个性指标
（50分）
	评价

指标
（20分）
	奖励加分
	问题减分
	综合得分
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	主管部门意见
	                                            （盖章）

主要负责人签字：                   年      月     日


附件7

事业单位绩效考核个性指标得分统计表

填表单位（盖章）：                         填表日期：                                                                                    

	序号
	事业单位名称
	个性指标总分
	测评人数
	个性指标平均得分
（满分50分）
	备 注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	   填表人：                                           联系电话：

	说明：本统计表和原始票一并报送市事考办。


附件8

事业单位民主评议意见票

     填表日期：
	序号
	事业单位名称
	工作绩效总体评价

	
	
	突出
	比较
突出
	一般
	较差
	备注

	
	
	
	
	
	
	考核组对所属事业单位的工作实绩按突出、比较突出、一般、差四个档次进行总体评价，并按评价等次对应的分值核算被考核单位的民主（述职）评议成绩。评价等次对应的分值分别为：突出20分、比较突出17分、一般14分、差11分（弃权12分）。



	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


说明：1.请在突出、比较突出、一般、差合适的栏目下打“√”。2、本部门“突出”等次单位最多占单位总数的25%，其他不限。

附件9

事业单位民主评议得分统计表

填表单位（盖章）：                                填表日期：   

	序号
	事业单位名称
	民主评议

总  分
	测评人数
	民主评议
平均得分
	备 注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	   填表人：                                           联系电话：


说明：本统计表和原始票一并报送市考核办。
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